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Unique sur le marché, PROFILER TONUS est un outil de 
haute qualité permettant d’évaluer rapidement la 

personnalité et la dynamique émotionnelle. 

Sa particularité 
étant de distinguer systématiquement 

la pratique professionnelle et les 
aspirations personnelles du candidat 

Il conjugue innovation, 
performance, fondements 
scientifiques, fiabilité
(98%) et grande précision

Grâce aux recherches en 
neurosciences, en 

physique et en 
psychologie, il offre un 

profil individué et singulier 



D i s p o n i b l e  e n  6  l a n g u e s  

Français, anglais, allemand, italien, 
espagnol, portugais 

E x c l u s i v e m e n t  d i g i t a l e

Grâce à l’envoi de requêtes candidats ou postes, 
vous pouvez disposer de l’ensemble de vos résultats 

PROFILER TONUS
en tout temps sur votre poste de travail où que 

vous soyez via un login personnalisé et sécurisé ! 

A c c r é d i t a t i o n s  

Pour être autonome et professionnel dans votre 
utilisation, nous organisons des modules de 

certifications inter et intra entreprises 

PROF
ILER TONU

S
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PROFILER TONUS



ACCOMPAGNEMENT
INDIVIDUEL

O r i e n t a t i o n s  &  Ta l e n t s

Identifier les atouts et les talents individuels. Repérer les 
fragilités et freins potentiels. Révéler les activités 

porteuses de sens. Accompagner les personnes à faire 
de vrais choix d’orientation.

R é s i l i e n c e  : U n  t a l e n t  p a s  c o m m e  l e s  a u t r e s  

Permettre de discerner les personnes fragiles dans un groupe. Mesurer la 
marge de progression individuelle et activer la dynamique de changement 
grâce à un accompagnement spécifique. 

PROFILER TONUS
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RECRUTEMENT

A d é q u a t i o n s  &  S y n e r g i e

Identifier les qualités et les faiblesses de 
vos candidats. Sélectionner ceux qui 
auront non seulement les qualités 
professionnelles mais aussi personnelles 
pour réussir dans le poste. 

Apprécier la portée de la dynamique que 
pourrait engendrer l’intégration d’une 
personne particulière dans une équipe.

PROFILER TONUS
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ACCOMPAGNEMENT

D’ÉQUIPE

C a r t o g r a p h i e  d e s  Ta l e n t s  
&  3 6 0 °

Observer la dynamique d’équipe, ses forces mais 
également ses points de vigilance. Identifier la 

cohérence et les écarts entre la perception 
individuelle et l’image projetée. Permettre au 

collaborateur évalué de prendre conscience de 
l’impact de ses comportements. 

PROFILER TONUS
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